
De Bibliotheek Hilversum is een 
laagdrempelige ontmoetingsplek voor 
alle Hilversummers. We zijn een brede 
maatschappelijke organisatie waar je kunt 
leren, vragen, ontmoeten, lezen en doen.

De rol van de Bibliotheek verandert. 
Naast het uitlenen van boeken, 
verzorgen we (creatieve) workshops, 
cursussen en lezingen. Ook hebben we 
spreekuren, taalcafés en organiseren we 
groepsbezoeken voor scholen.

Najaar 2025 gaan wij verhuizen naar de 
Gooische Brink en vestigen we ons in 
het hart van de mediastad. Onze nieuwe 
locatie wordt ook het thuis van diverse 
media en creatieve organisaties.

Met een Mediacafé, Medialab, theater, 
professionele studio, zit- en studieplekken 
en verschillende workshopruimtes, zal 
de Bibliotheek Hilversum in de Gooische 
Brink voor alle inwoners nóg meer 
voelen als een gastvrije huiskamer en 
mediawerkplaats.

Bibliotheek Hilversum 
zoekt een betrokken 
Coördinator DigiTaal-
huis

Vacature:
Coördinator DigiTaalhuis
Tussen 28 en 32 uur per week
Wil jij graag mensen helpen in hun persoonlijke ontwikkeling? Wil jij een 
bijdrage leveren aan de bestrijding van laaggeletterdheid? 

Bibliotheek Hilversum wil zich graag richten op volwassenen die moeite 
hebben met lezen, schrijven, rekenen en digitale vaardigheden.

De bibliotheek biedt veel meer dan alleen boeken. We organiseren 
activiteiten als inloopspreekuren, hulploketten, cursussen en taalcafés. Deze 
werkzaamheden worden georganiseerd vanuit het DigiTaalhuis dat met jouw 
enthousiasme moet worden opgebouwd.

Wat ga jij doen?
•	 Je bent het gezicht van het DigiTaalhuis, het aanspreekpunt voor de partners en de 

contactpersoon voor externe partijen;
•	 Je werkt aan relaties met lokale sociale organisaties, en netwerkt om nieuwe 

samenwerkingen aan te gaan en vraag en aanbod te verbinden;
•	 Je signaleert ontwikkelingen op het gebied van taalverwerving en vertaalt deze 

naar een aantrekkelijk aanbod van activiteiten en programma’s dat aansluit op de 
behoeften van de verschillende doelgroepen;

•	 Je coördineert en begeleidt de deelnemers;
•	 Je bent het aanspreekpunt bij activiteiten, of delegeert deze helder en uitvoerbaar 

aan een collega of vrijwilliger;
•	 Je bent verantwoordelijk voor de werving en selectie van vrijwilligers en 

coördineert en traint (taal)vrijwilligers;
•	 Je geeft voorlichting en informatie over het taalaanbod van de bibliotheek, taal- en 

leesbevordering en preventie laaggeletterdheid.

Wat breng je mee?
•	 Je hebt een relevante HBO opleiding en bent bekend met de lokale sociale kaart 

van het werkgebied;
•	 Je hebt kennis en ervaring op het gebied van basisvaardigheden;
•	 Je hebt de sociale kwaliteiten om mensen en partners met elkaar en de bibliotheek 

te verbinden: je bent flexibel, creatief en open maar kunt ook structuur bieden; 
•	 Je hebt een praktische, proactieve instelling en kunt helder communiceren, zowel 

mondeling als schriftelijk; 
•	 Je durft initiatief te tonen, je bent een doorpakker en regelaar;
•	 Je hebt aantoonbare ervaring in het aansturen en motiveren van vrijwilligers.

Wat bieden wij?
•	 Een functie met veel verantwoordelijkheid binnen een maatschappelijk relevante 

organisatie;
•	 Een dynamische werkplek die enorm in beweging is. De verhuizing naar de 

Gooische Brink is een bijzonder project. Onze bieb wordt twee keer zo groot en we 
hebben mooie plannen voor onze nieuwe locatie;

•	 Arbeidsvoorwaarden conform CAO Openbare Bibliotheken;
•	 De functie als Specialist uitvoering II is ingeschaald in salarisschaal 8, min. 

€3.163,00 en max. €4.018,00 per maand op basis van een werkweek van 36 uur; 
•	 Je krijg in eerste instantie een jaarcontract, bij wederzijdse tevredenheid met 

mogelijkheid tot verlenging;
•	 Een eindejaarsuitkering van 4,5%;
•	 Je krijgt een gratis bibliotheekabonnement tijdens de periode dat je werkzaam 

bent en de mogelijkheid om gratis deel te nemen aan interessante activiteiten en 
trainingen.

Meer informatie?
Wil je meer weten over deze functie? Neem contact op met Nicoline Kok, manager 
Educatie & Programmering. Stuur een mail naar n.kok@bibliotheekhilversum.nl of bel 
naar 035-621 29 42.

Wil jij bij ons werken?
We maken graag kennis met je. Stuur uiterlijk 15 september een mail met je 
motivatiebrief en cv naar Angela Miedema: a.miedema@bibliotheekhilversum.nl.


